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Pfiloha €. 2 vyzvy €. 60/2024 OPST — Kulturni a kreativni centra

METODIKA PRO SLEDOVANI INDIKATORU — KULTURNI
A KREATIVNI CENTRA V USTECKEM KRAJI

Nazev 912001 (RCO 77) - Pocet podporenych lokalit v oblasti kultury
a cestovniho ruchu

Definice Pocet fondy podporovanych kulturnich a turistickych mist.

Mérna jednotka Kulturni a turistickad mista

Typ indikatoru Vystup

VICISAC[IE {J{VI Tento indikator je povinny k vybéru i naplnéni.

ZpUsob kalkulace e 1 = jeden projekt, ktery je lokalitou v oblasti kultury
jednotky, vychozi, a cestovniho ruchu.

cilové a dosazené ) ] B
Vychozi hodnota se stanovi jako "0".

hodnoty indikatoru

Cilova hodnota se stanovi jako "1".

Dokladani Prijemce potvrzuje dosazeni hodnoty v ramci 1. ZoR.

Prokazovani hodnot

indikatoru v dobé ,
" . Nerelevantni.
udrzitelnosti

Nazev 910052 (RCR 77) - Pocet navstévniki podporenych lokalit
v oblasti kultury a cestovniho ruchu

Definice Odhadovany pocet kazdorocnich navstévnikli podporovanych
kulturnich a turistickych mist. Odhad poctu navstévnik( by mél byt
proveden ex post po dobu jednoho roku po ukonceni intervence.
Vychozi hodnota ukazatele se tykd odhadovaného rocniho poctu
navstévnikd podporovanych lokalit za rok pred zahajenim
intervence, a u novych kulturnich a turistickych lokalit je nulova.
Ukazatel nezahrnuje prirodni mista, pro ktera neni presny odhad
poctu navstévnikl proveditelny.

DleTol HIN[RINEIGeI=IET- I Navstévnika definuje fyzicka navstéva osoby dané instituce, ktera
instituci navstivi za Ucelem, ktery je v souladu s ucelem dané
instituce. (Napf. osoba vyuzivajici knihovnické ci informacni sluzby
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v ramci knihoven, navstévnik muzejni expozice v ramci muzei atd.)
Zapoditavaji se i Ucastnici kulturnich, vzdélavacich a dalSich akci
poradanych v dané instituci (besed, prednasek, vystav, kurzq,
exkurzi atd.), které jsou bezprostredné spjaté s jejim fungovanim.

Mérna jednotka navstévnici/rok

Typ indikatoru Vysledek

VIS ATIeI’EXe IV Tento indikator je povinny k vybéru i naplnéni.

ZpUsob kalkulace 1 = navstévnik podporovanych kulturnich a turistickych mist.
jednotky, vychozi,

Vychozi hodnota: pocet navstévnikl za kalendarni rok predchazejici
roku, ve kterém zacala realizace projektu nebo "0", pokud se jedna
0 novou instituci/ projekt.

cilové a dosazené
hodnoty indikatoru

Cilova hodnota: odhadovany pocet navstévnikd, ktefi podporenou
instituci navstivi za obdobi jednoho roku po ukonceni fyzické
realizace projektu.

Dosazena hodnota: skutecny pocet navstévnikd, ktefi podporenou
instituci navstivili za obdobi jednoho roku po ukonceni fyzické
realizace projektu.

Prijemce doklada dosazenou hodnotu v ramci ZoU:

a) vypisem z automatizovanych systém, fotodokumentaci,
prezencnimi listinami atd. dle zvolené metodiky vypoctu. Dosazena
hodnota musi byt jednoznacné prokazatelna.

Prokazovani hodnot

indikatoru v dobé .. N
» . Po dobu udrzitelnosti projektu.
udrzitelnosti

Sankce v pfipadé Skut. plnéni indikatoru (x) > 70 % cilové hodnoty: bez financni
nenaplnéni cilové opravy

hodnoty

40 % < (x) <70 %: pomérna financni oprava z castky, ve které byla
porusena rozpoctova kazen ve vysi odpovidajici poméru nedosazeni
indikatoru.

(X) <40 %: 100 % financCni oprava z Castky, ve které byla porusena
rozpoctova kazen.

101022 (RCO02) - Podniky podporené granty

Nazev
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Definice Pocet podnikd, které dostavaji penézni podporu ve formé grantd.
Klasifikace podnik:

Mikropodnik (< = 10 zaméstnancl a rocni obrat < 2 miliony EUR
nebo rozvaha < 2 miliony EUR);

Maly podnik (10-49 zaméstnancl a ro¢ni obrat > 2 miliony EUR - <
10 milion EUR nebo rozvaha > 2 miliony EUR - < 10 miliont EUR);

Stredni podnik (50-249 zaméstnancl a rocni obrat > 10 milion0
EUR - < 50 miliond EUR nebo rozvaha v EUR > 10 miliond EUR - <
43 miliont EUR);

Doplnujici interpretace [Blilalle=Re]ele[all (U}

podnik je nejmensi kombinaci pravnich jednotek, coz je organizacni
jednotka vyrabéjici zbozi a sluzby, ktera tézi z urcité miry autonomie
v rozhodovani, zejména pfi alokaci svych soucasnych zdrojl. Podnik
provadi jednu nebo vice ¢innosti na jednom nebo vice mistech.
Podnik mize byt samostatnou pravni jednotkou. Pravni jednotky
zahrnuji pravnické osoby, jejichz existence je uznana zakonem
nezavisle na jednotlivcich nebo institucich, které je mohou vlastnit
nebo jsou jejich cleny, jako jsou verejna obchodni spolecnost,
komanditni spolecnost s ru¢enim omezenym, spolecnost s ru¢enim
omezenym, akciova spolecnost atd. Pravni jednotky zahrnuji také
fyzické osoby, které samostatné provozuji hospodarskou cinnost,
jako je majitel a provozovatel obchodu nebo servisu, pravnik nebo
osoba samostatné vydélecné cinna v oblasti femesel.

Mérna jednotka podniky

Typ indikatoru vystup

VIS AT’ EXte IV Tento indikator je povinné volitelny.

Zadatel si dany indikator zvoli v pfipadé, Ze se jedna o podnik.

ZpUsob kalkulace 1 = jeden podnik podporeny grantem

jednotky, vychozi,

Ao 2 Ao Vychozi hodnota se stanovi jako "0".

hodnoty indikat
odnoty indikatoru Cilova hodnota se stanovi jako "1" za nositele projektu, pokud je

podnikem.

Dosazena hodnota se sleduje jako skutecny pocet podnikl
podporenych grantem.
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Dokladani Prijemce doklada dosazenou hodnotu v ramci 1. ZoR.

Prokazovani hodnot Nerelevantni.
indikatoru v dobé
udrzitelnosti

Sankce v pfipadé Skut. plnéni indikatoru (x): 100 % cilové hodnoty - 100 % financni
nenaplnéni cilové oprava z Castky, ve které byla porusena rozpoctova kazen.

hodnoty

Nazev 104002 (RCRO1) - Pracovni mista vytvorena v podporenych
subjektech

Definice PoCet pracovnich mist vyjadreny v primérnych rocnich
ekvivalentech prace na plny Uvazek (FTE) vytvorenych v souladu s
¢innosti podporovanou projektem. Nové pracovni pozice je tieba
vyplnit a mohou byt na plny nebo ¢astecny Uvazek nebo opakuijici
se sezdnni prace. Neobsazené pozice se nepocitaji. Navic se
ocekava, Ze nové vytvorené pracovni pozice budou trvat déle nez
jeden rok po dokonceni projektu.

Ukazatel se vypocita jako rozdil mezi ro¢nimi ekvivalenty plného
pracovniho Uvazku obsazenymi pred zahajenim projektu a rok po
dokonceni projektu v podporované oblasti cinnosti. Rocni
ekvivalent plného pracovniho Uvazku je definovan jako podil
skutecné odpracované pracovni doby béhem kalendarniho roku
vydéleny celkovym poctem hodin bézné odpracovanych ve stejném
obdobi jednotlivcem nebo skupinou. Podle dohody nem(iZze osoba
vykonavat vice nez jeden plny pracovni Uvazek ro¢né. Pocet bézné
odpracovanych hodin je stanoven na zakladé normativni / zakonné
pracovni doby podle narodni legislativy. Osoba pracujici na plny
uvazek bude identifikovana s odkazem na jeji pracovni status a typ
smlouvy (plny nebo castecny Uvazek).;

DleTol LIV GGl ISl Mezi vytvorené pozice se zapocitavaji pouze pozice vytvorené
prijemcem podpory.

Pozaduje se, aby vytvorena pracovni pozice byla zachovana po
celou dobu udrzitelnosti projektu.

Zapocitavaji se vsechny uznatelné typy Uvazkd a dohod.
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Mérna jednotka FTE/rok — pracovni mista

Typ indikatoru vysledek

VW S A CIJ{VI Tento indikator je povinné volitelny.

Zadatel si dany indikator zvoli v pfipadé, Zze v rdmci projektu dojde
k vytvoreni pracovniho mista.

ZpUsob kalkulace 1 = 1 ekvivalent plného pracovniho Uvazku (FTE) / rok

jednotky, vychozi,

cilové a dosazené Vychozi hodnota se stanovi jako "0".

hodnoty indikatoru Cilova hodnota se spocita jako rozdil mezi FTE/rok pred zahajenim

realizace projektu a rok po ukonceni fyzické realizace projektu
v podporované oblasti Cinnosti. Cilova hodnota tak odrazi pocet
ocekavanych, nové vzniklych ekvivalentd plného pracovniho
Uvazku, ktera budou obsazena v prvnim roce po ukonceni fyzické
realizace projektu.

Dosazena hodnota se sleduje jako skutecny pocet obsazenych
rozdilovych FTE v 1. roce po ukonceni fyzické realizace projektu.
Hodnota se pocita na setiny FTE.

1 FTE je definovan tak, ze podil velikosti Uvazku pracovnika
vyjadreného v hodinach béhem kalendarniho roku a celkového
poctu hodin bézné odpracovanych ve stejném obdobi jednotlivcem
se rovna jedné = plny pracovni Uvazek.

Pocet bézné odpracovanych hodin v daném roce je stanoven na
zakladé zakonné pracovni doby podle narodni legislativy.

Priklady vypoctu 1 FTE:

« pracovnik na plny Uvazek, ktery pracuje na projektu po celou dobu
roku = 1 FTE.

« pracovnik na plny Uvazek, ktery pracuje na projektu 6 mésicl v
daném roce = 0,5 FTE.

« pracovnik na castecny Uvazek (pracujici 40 % plného Uvazku), ktery
pracuje na projektu po celou dobu roku = 0,4 FTE.
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« pracovnik na ¢astecny Uvazek (pracujici na 40 % plného Uvazku),
ktery pracuje na projektu 6 mésictl v daném roce = 0,2 FTE.

Dokladani Prijemce doklada dosazenou hodnotu v ramci ZZoR / 1. ZoU a
nasledné kazdé dalsi ZoU po dobu udrzitelnosti:

a) pracovnimi smlouvami a dohodami, pfipadné vypisem z
firemnich evidence, prokazujici vznik a obsazeni novych
pracovnich mist,

b) dokumentaci obsahujici postup prijemce dotace pfi vypoctu
skutecné dosazenych rozdilovych hodnot ekvivalentl pIného
pracovniho Uvazku / rok, a to véetné vypoctu samotného,

¢) mzdovymi listy nebo zaznamy dochazky za sledované obdobi,
pripadné dalsi dokumentaci prokazuijici, ze pracovni misto bylo
obsazené skutec¢né po celou dobu sledovaného obdobi.

Prokazovani hodnot Po dobu udrzitelnosti projektu.

indikatoru v dobé

udrzitelnosti
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